                                                                      Приложение 1 к приказу

                                                                      «Управления по  культуре
                                                                      и архивному делу» Алтайского края
                                                                      от 08 февраля 2010 года № 18
Положение о Рубцовском методическом объединении

Муниципальных образовательных учреждений 

дополнительного образования детей 

ДХШ и ДШИ (ХО)

1. Общие положения
1.1. Рубцовское методическое объединение (далее – методическое объединение) Муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей ДХШ и ДШИ (ХО) южной зоны Алтайского края создается в целях повышения качества образования, совершенствования профессионального мастерства преподавателей ДХШ и ДШИ (ХО), осуществления взаимосвязанных действий, объединения творческих инициатив.
1.2. В своей деятельности методическое объединение руководствуется Законом РФ «Об образовании», законодательными актами РФ, приказами Управления по культуре и архивному делу Алтайского края, рекомендациями методических объединений края.

1.3. Методическое объединение создается и ликвидируется на основании решения Управления по культуре и архивному делу Алтайского края

1.4. Методическое объединение включает в себя преподавателей ДХШ и ДШИ (ХО), преподающих учебные дисциплины по художественному образованию.
1.5. Курирует деятельность методического объединения «Учебно-

методический центр по художественному образованию» Алтайского края.

1.6. Деятельность методического объединения финансируется за счет внебюджетных средств. Кроме того, к реализации мероприятий,

проводимых зональным объединением, могут привлекаться средства целевых программ.
1.7. Задачами методического объединения являются:

1) обеспечение роста ключевых компетенций (компетентностей) педагогических

работников, развитие их творческой инициативы;

2) способствование внедрению новых образовательных технологий в сфере художественного образования;

3) выявление наиболее актуальных проблем или проблем, вызывающих особые

затруднения у педагогических работников в сфере художественного образования;

4) формирование современного имиджа педагогического работника через

профессиональное конкурсное движение;

5) определение, разработка основных направлений и форм активизации

познавательной деятельности обучающихся.

2. Права  методического объединения.
2.1. Методическое объединение имеет право:

1) вносить предложения по организации деятельности учебных заведений, по изучению, обобщению и распространению передового педагогического опыта в сфере художественного образования;

2) создавать секции преподавателей  для обмена опытом, изучения и внедрения инновационных педагогических технологий в практическую деятельность;

3) привлекать ведущих специалистов (далее – кураторов) по согласованию со

средними и высшими профессиональными образовательными учреждениями по художественному образованию.
3. Содержание деятельности  методического объединения.
3.1. Изучение нормативной и методической документации по вопросам

образования.

3.2. Изучение педагогического опыта по художественному образованию.

3.3. Организация методических мероприятий по определенной теме с целью

ознакомления с инновационными разработками.

3.4. Организация и проведение отборочных этапов региональных конкурсных

мероприятий обучающихся.

3.5. Организация работы педагогических работников по изучению образовательных программ и выработка единых требований к оценке результатов освоения программ.

3.6. Освоение нового содержания, технологий и методов педагогической

деятельности по художественному направлению работы.

3.7. Пропаганда современных достижений науки и передового педагогического

опыта.

3.8. Консультирование и оказание необходимой помощи педагогическим

работникам в вопросах использования нормативной и методической документации, программного обеспечения, организации инновационной деятельности.

4. Организация деятельности  методического объединения
4.1. Методическим объединением руководит директор МОУДОД «Детская художественная школа» г. Рубцовска (опорная школа).
4.4. Работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на текущий учебный год, согласованным с учебно-методическим центром по художественному образованию.

4.5. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются

рекомендации, которые фиксируются в протоколах. 

4.6. Контроль деятельности зонального объединения осуществляет «Учебно-методический центр по художественному образованию».

4.7. Анализ деятельности зонального объединения ежегодно предоставляется в

«Учебно-методический центр по художественному образованию».

5. Основные формы деятельности методического объединения
5.1. Основными формами деятельности зонального объединения являются:

установочно-информационные и выездные семинары, массовые мероприятия (конкурсы, фестивали, выставки, олимпиады и т.п.), научно-практические конференции, открытые тематические занятия, мастер - классы, круглые столы, практикумы и др.
6. Документация и отчетность методического объединения

6.1. Методическое объединение должно иметь:

- план работы на текущий учебный год;

- протоколы проведения мероприятий; 
- аналитический отчет работы за прошедший год.

Приложение 2 к приказу Управления по культуре и архивному делу
Алтайского края от 08 февраля 2010 года № 18
Состав методического объединения
1. ДХШ г. Рубцовска - опорная школа

2. ДШИ г. Алейска

3. Волчихинская ДШИ

4. Егорьевская ДШИ

5. Районная ДХШ Змеиногорского района

6. Карамышенская ДШИ

7. Краснощековская ДШИ

8. Курьинская ДШИ

9. ДШИ г. Горняка

10. Михайловская ДШИ

11. Поспелихинская ДШИ

12. ДМШ (ХО) № 3 г.Рубцовска

13. ДМШ  (ХО) Рубцовского района

14. Шипуновская ДШИ

